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LO hotar med strejk 

Idag förväntas fler att arbeta längre upp i åldrarna, men inbetalningarna till 

kollektivavtalad tjänstepension slutar vid 65 år för arbetare. Det är inte 

rimligt. 

 

LO vill se ett förbättrat avtal om tjänstepension - jobbar man längre upp i åldrarna, då ska man också 

tjäna in till sin pension högre upp i åren. 

”Nu skärper vi tonen helt enkelt och talar om för arbetsgivarna att om vi inte har löst de här frågorna, så 

kan det vara så att vi har strejk i december månad”, säger LO:s avtalssekreterare Veli-Pekka Säikkälä. 

Åldersgränserna är orealistiska och orättvisa 

Pensionssystemet var tänkt att ge bättre pensioner, men medellivslängden har ökat snabbare än förväntat och 

pensionspengarna ska räcka under längre tid. Om vi inte arbetar längre eller stoppar in mer pengar i systemet blir 

pensionerna sämre. 

Riktåldern (en vägledning för hur länge individen behöver arbeta för att få en godtagbar pension) har införts och 

den höjs när medellivslängden ökar. Problemet med riktåldern är att den inte tar hänsyn till hälsa och 

arbetsförmåga eller ojämlik livslängd. Den bygger bara på utvecklingen av medellivslängden. 

Arbetare har kortare förväntad livslängd än tjänstemän och det betyder att arbetare i genomsnitt får ut mindre än 

de betalat in då pensionen beräknas på den genomsnittliga förväntade livslängden i årskullen. På det sättet 

omfördelar pensionssystemet från arbetare till tjänstemän. 

Orättvisan förstärks av att de grupper som har kortast förväntad livslängd är de som saknar ekonomiska 

förutsättningar att gå i pension före riktåldern. 

Läs mer om Los krav på förändringar i pensionssystemet genom att 

scanna QR-koden till höger. 

 

 

 

Angående indragen Job Express 

Verkstadsklubben tycker det är tråkigt att Scania upphör med bussförbindelsen, som många 

medlemmar från södra delen av länet kunnat ta del av. Flera har hört av sig till oss och frågat om 

inte vi kan lyfta frågan. Möjligheten att åka buss har varit ett erbjudande från företagets sida men 

vi vill lyfta fram det positiva som resenärerna har upplevt under tiden som möjligheten att åka 

buss har funnits. De har kommit hit utvilade, innan skiften börjat och de har kommit hem säkert. Vi 

vet också att bussen skapat goodwill för företaget. 

De som hört av sig till oss har kommit med förslag på lösningar, som att lägga till ett stopp i 

Mönsterås, höja priset och ta upp en dialog med KLT att ändra deras busstider på kvällen. Men 

framförallt ta en kontakt med de som åker med bussarna och föra en dialog. Verkstadsklubben vill 

med denna text informera om att även vi tagit upp detta med företaget som äger frågan. 
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Ansvarig utgivare:  Material kan lämnas in eller skickas till klubbexpeditionen. 

Mikael Johansson tel (7)65198 Inget material får lämnas in anonymt, däremot kan man 

Hyttbyggarkommitté: skriva under signatur. 

Jenny Ilke Hjelm tel (7)65236 

Fredrik Jonasson tel (7)65122 www.scaniafacken.com/vklubbenohamn 

Skyddsombudens dag 

Vecka 43 varje år är det den internationella arbetsmiljöveckan, och den 21 oktober är det skyddsombudens dag. 

Det är dagen man väljer att lyfta fram det viktiga uppdraget som skyddsombuden har på arbetsplatsen. Beslutet 

togs 2011 i Europafacket och sedan 2012 har man uppmärksamma skyddsombuden just denna dag. 

Som arbetstagare kan du alltid vända dig till ditt skyddsombud om du har problem med arbetsmiljö men i första 

hand ska du ta upp risker eller problem i arbetsmiljö med din chef. Det är chefen som har arbetsmiljöansvaret och 

är skyldig att agera om man som anställd hittar risker eller brister i arbetsmiljön. 

Onsdagen den 21 oktober tycker vi att ni 

som IF Metallare och arbetskamrater stöttar 

skyddsombuden lite extra i detta viktiga 

uppdrag som dom har för att verka för en 

bättre arbetsmiljö. Men självklart behöver 

man det stödet hela året! 😇 

- Tillsammans kan vi skapa en säkrare 

och bättre arbetsmiljö i våra 

verksamheter! 

 

Nytt skyddsombud 

Klubbstyrelsen har fyllnadsvalt Niklas Forsman på OLO till skyddsombud. 

 

Datum för nomineringsmöten 

Verkstadsklubben har beslutat om datum för våra nomineringsmöten. 

Kallelser med tid och plats kommer närmare mötena. 

SIM  Onsdag 25/11 

Övriga grupper Torsdag 26/11 

Klubben  Torsdag 10/12 

 
Insändare: 

Din röst behövs 

Facket är inte några andra – facket är vi medlemmar. På nomineringsmöten och årsmöten bestämmer vi 

vilka frågor facket ska driva, väljer våra företrädare och kan påverka hur verksamheten utvecklas. 

Att vara medlem ger trygghet och stöd, men medlemskapet ger också en röst. Den rösten blir starkare 

när vi använder den. Ju fler som deltar, desto mer demokratiskt och starkare blir facket. 

Så kom på mötet. Säg vad du tycker, lyssna på andra och var med och påverka. Facket blir vad vi 

medlemmar gör det till. 

// Engagerad Medlem 

 

 


