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Varfor ska jag vara medlem?

Ibland kan man héra nagon som sager:
”Jag behéver inte vara med i facket. Jag skéter mig och dr sdllan sjuk. Facket har aldrig gjort ndgot fér mig.”
Men da missar man sjalva grundtanken med fackforeningar.

De l6ner, arbetstider, forsakringar, pensioner och andra villkor som vi i dag kan ta for givna har inte uppstatt av
sig sjalva. De finns darfor att manniskor fore oss organiserade sig och bestamde sig for att sta tillsammans. Ensam
ar en arbetstagare nastan alltid den svagare parten gentemot arbetsgivaren.

Tillsammans kan vi forhandla som jamlikar.

Det ar sjalva karnan i fackforeningsrorelsen: var styrka bygger pa att vi 4r manga.

Att dven den som star utanfor facket ofta far del av resultatet ar inget argument mot medlemskap. Tvartom visar
det hur mycket den fackliga organiseringen betyder. Men om alla resonerade att nagon annan kan betala
avgiften, ga pa moétena, ta uppdragen och ta striden skulle det till slut inte finnas nagon stark fackforening kvar.

Solidaritet betyder att vi inte bara fragar vad vi sjdlva tjanar pa nagot just i dag.

Det betyder att jag star upp for min arbetskamrat nar hon behover stéd, eftersom jag vet att hon star upp for mig
nar jag behover det. Det betyder att den starkare hjalper den som for tillfallet ar svagare. Den tillsvidareanstallde
star tillsammans med den visstidsanstéllde. Den erfarne med den nyanstallde. Den som har en trygg position med
den som vagar saga ifran.

Fackligt medlemskap ar darfor mer an en forsakring man koper for egen del. Det &r ett stallningstagande: Jag
tanker inte l1ata nagon annan bara kostnaden och ansvaret for de villkor som ocksa jag far del av. Jag vill vara med
och bidra.

Men jag dir ju med i A-kassan, récker inte det?”
A-kassan ger dig ekonomisk trygghet om du blir arbetslés — facket ger dig trygghet medan du har jobbet.
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Ekonomisk trygghet
vid arbetsloshet
Du kan fa ersattning fran a-kassan

Stod och radgivning
Fér hjalp vid fragor, problem
och konflikter pa jobbet.

Jag har om du blir arbetslds (om du uppfyller
Juridisk hjiilp - ndgon i ryggen Jag fér pengar ‘ villkoren).
=N IF ?,-f,'ﬁ,e;nﬁ{,',;(;'f;ﬁdiad?ﬁsm _ pé jobbet oc om jag blir arbetslds, Ingen facklig radgivning
: : i fiam filen men maste klara Dy it ngn i i prober
Kollektivavtal och battre villkor jobbet sjilv. Pefbie.
Du ar med och paverkar l6ner, Ingen iuridisk hid
L - gen juridisk hjalp
atbabtider, tryeglieh omlarbatsiillo, Du méste sjélv hantera eventuella
tvister med arbetsgivaren.

. Starkare arbetsmiljo
Facket driver ett sakrare

och friskare arbetsliv. Inte med och péverkar villkoren

Du stér utanfor det fackliga arbetet

, med Ioner, arbetstider och arbetsmiljo.
Gemenskap och inflytande
Du dr med och starker arbets- )
kamraterna och hela facket. Ingen facklig gemenskap

Du saknar det kollektiva stodet

@, Akassaingar fran arbetskamrater.
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Inbjudan till pensionsinfo

Har du koll pé vad som gdller nér du gdr i pension?

Alla medlemmar som ar éver 50 ar samt fortroendevalda som vill veta mer om pensioner ar valkomna
pa information i Auktionen med Magnus Andersson som ar ansvarig for arbetsmiljé och forsakringar pa
avdelning 38 Dackebygden.

Tva tillfallen &r inbokade:

Mdndag 5 Oktober Mdndag 12 Oktober
13:00 - 14:00 13:00 - 14:00
Plats: Auktionen Plats: Auktionen

Anmalan kan ske till foérsakringsansvarig Tobias Engstrom pa telefon 63780, eller via mail
till ifmetall.oskarshamn@scania.com (ange namn och anstallningsnummer samt vilket tillfalle du
anmaler dig till).

Forhandling - Organisationsforandring

Montering logistik gruppen (IF Metall) har forhandlat om en férandring pa monteringen som innebar att
en avdelning blir mindre och da minskar behovet av antal TL.

Eftersom det &r en omorganisation kliver TL av men far behalla sin 16n i form av ett varaktigt
omplaceringstillagg vilket inte raknas av pa samma satt som ett tidsbegransat tillagg.

Facklig medverkan gor skillnad!

LO Mervarde

Du vet val att du som medlem i IF Metall har férmaner och rabatter genom LO
Mervarde?! - Just nu har du tex rabatt pa glas fran bade KostaBoda och Orrefors.
Surfa in pa www.lomervarde.se och las mer.

Ménadens
erbjudande!
- .
lkoniskt och fargglatt fran Kosta Kristallklara gavor fér alla
Boda - 20% rabatt! tillfallen fran Orrefors
KostaBoda ORREFORS '@

Ansvarig utgivare: Material kan lamnas in eller skickas till klubbexpeditionen.
Mikael Johansson tel (7)65198 Inget material far lamnas in anonymt, daremot kan man
Hyttbyggarkommitté: skriva under signatur.

Jenny llke Hjelm  tel (7)65236
Fredrik Jonasson tel (7)65122 www.scaniafacken.com/vklubbenohamn
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