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Ersattning (Ion) under foraldraledighet

Enligt Teknikavtalet ar loneavdrag for foraldraledighet olika stort beroende pa om det klassas
som kort eller lang ledighet.

Foraldraledighet kort:

Galler foraldraledighet upp till fem dagar.
Loneavdrag gors som avdrag per timme for dina
foraldralediga arbetsdagar.

Foraldraledighet lang:

Om foraldraledigheten ar langre an fem
arbetsdagar gors ett kalenderdagsavdrag for alla
dagar i perioden. Detta innebar att du aven far
avdrag for arbetsfria dagar som du inte ar
schemalagd.

Exempel:

Pa min tidigare lonespecifikation fick jag kort avdrag for min féraldraledighet. Denna méanad har
avdraget justerats till 1ang foraldraledighet och jag har fatt avdrag for alla dagar i perioden, aven for
arbetsfria dagar. Vad beror detta pa?

Eftersom 16nen beraknas per manad sa blir det en justering fran kort till 1ang franvaro om
franvaron fortsatter over manadsskiftet. Om foraldraledigheten ar langre an fem arbetsdagar gors
ett kalenderdagsavdrag, vilket innebar att du aven far avdrag for dagar du inte ar schemalagd.

Nar betalas arets Ionedkningar ut?

Arets 16neférhandlingar slutade med 16nedkningar pa totalt 3,4 %. Den nya l6nen kommer att
betalas ut i maj och galler retroaktivt fran 1 april.

€ Rikna ut din nya manadslén!

[din manadslon] x 1,034 = [nya manadslonen]

exempel: 32 000x 1,034 = 33 088kr
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Synpunkter/tips? Skicka mail till: information.vklubben@scania.com

Valet narmar sig — och det angar dig, aven om du inte gillar politik.

Det handlar inte om partier eller ideologier. Det handlar om din vardag pa jobbet. Din 16n, din
trygghet, din arbetsmiljoé och din framtid. Oavsett vad du rostar pa, sa ar din rost ett sétt att
paverka vilka beslut som tas om arbetslivet.

IF Metall staller tydliga krav pa politiker:
Vi kraver att karensavdraget ska bort

Karensavdraget ar en av de storsta orattvisorna pa svensk arbetsmarknad. Det fungerar som en
straffavgift for vanliga manniskor — industriarbetare, butiksbitraden, byggnadsarbetare och
forskolepersonal.

Vi kraver fler industrijobb

Industri skapar valstand. Men regeringen satsar inte pa industrin, infrastrukturen haller inte
mattet, elen ar for dyr och for osaker, tillstdndsprocesserna ar for opalitliga och kommuner dar nya
industrier etablerar sig far alldeles for daligt stod av staten. Och om industrin inte vaxer i Sverige,
sa vaxer den i andra lander.

Vi kraver en rejal pension

Efter ett langt och hart arbetsliv ska man ha en rejal pension. Arbetare med utslitna kroppar nekas
sjukpenning och sjukersattning. Allt fler tvingas att ga i pension i fortid — och far sjalva betala
priset for ett slitsamt arbetsliv med en lagre pension.
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