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Tillsammans gor vi skillnad

Vi stod infoér en utmaning som kunde ha fatt stora konsekvenser: runt 80 av vara arbetskamrater
riskerade att forlora sina jobb pa Scania i december. Samtidigt pratades det om overtid och SFA+
under vintern och varen. Nagot stimde inte — och vi bestamde oss for att agera.

Vi stallde fragor. Vi ifragasatte. Vi tog diskussionen pa alla nivaer — fran golvet till styrelserummet.
Vara gruppsamordnare pratade med gruppcheferna, vi pratade med foretagsledningen i Sodertalje
och bolagsstyrelsen fick hora var rost. Efter manga konstruktiva samtal lyckades vi tillsammans
med foretaget enas om en ny bild av situationen. Foretaget lyssnade pa vara synpunkter kring
bemanningen och vi lyssnade pa deras. Beslutet andrades och manga jobb raddades.

Det har ar kraften i gemenskapen. Det ar styrkan i att sta enade, att vara med i facket. Utan vart
engagemang hade 60 kamrater gatt julen till motes som arbetslosa. Men tillsammans visade vi att
facket gor skillnad — pa riktigt.

Det har ar ocksa beviset pa varfor det ar sa viktigt
att vi har representation pa alla nivaer inom

foretaget. Nar vi finns med pa alla nivaer, nar var '\b
rost hors, da gor vi skillnad for varje medlem. Det
leder ocksa till att vi skapar en god samverkan IFMETALL

tillsammans med foretagets representanter. En
samverkan som leder till framgang bade for
foretaget och vara medlemmar.

Nu blickar vi framéat med hopp. Vi hoppas att

uppgangen fortsatter, sa att aven de som tvingats TI L LS AM M AN S

lamna far chansen att atervanda till
Scaniafamiljen, familjen dar vi ar starka |fm e‘ta | I Se
tillsammans.

Sonny Johansson, Ordférande
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Synpunkter/tips? Skicka mail till: information.vklubben@scania.com

Repskap pa Scania Repskap pa avdelning 15

Pa hostens repskap slog vi rekord i antal Under hostrepskapet pa

motioner — hela 23 stycken! Amnena spande Stockholmsavdelningen deltog vi i debatten
over allt frn rabatter pa elcyklar till rena om Tandfonden, som vi ansag behovde
lonefragor. En stor anledning till det hoga forbattras. Resultatet blev riktigt bra — fran
engagemanget var den motionsskrivardag vi och med nasta ar far man tillbaka 70 % av sina
arrangerade pa klubben, ett initiativ fran var tandvardskostnader upp till 6 000 kronor,
ungdomsansvariga My Jarvklo. Fantastiskt att jamfort med tidigare 50 %. Verkstadsklubben
se sd manga bidra till utvecklingen av var 120- Scania har visat att vi kan gora skillnad aven
ariga klubb. Tack for ert engagemang! pa Stockholmsniva.

Scania Verkstadsklubbens 120-arsfest

Den 29 december firade Verkstadsklubben sitt 120-arsjubileum med en fest for vara
fortroendevalda. Kvallen bjod pa god mat, underhallning och en harlig stamning. Facket ar dess
medlemmar, och hjartat i var medlemsservice ar sjalvklart vara fortroendevalda. Denna kvall var
en hyllning till alla som valt att engagera sig i klubben. Ett stort tack till er!
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